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DISCIPLINARE DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ 
VANTAGGIOSA 

 

1. DOCUMENTAZIONE TECNICA DA PRESENTARE CON L’OFFERTA TECNICA 

 

B1 “Risposta Tecnica 1” (contenente la documentazione dell’offerta tecnica avente natura 

QUALITATIVA); 

 

All’atto della presentazione dell’offerta tecnica il Concorrente dovrà presentare la seguente 

documentazione: 

Relazione puntuale e circostanziata, strutturata in capitoli come di seguito indicato: 

CAP. 1 Referenze 

§ 1.1 Esecuzione di lavori e servizi analoghi a quello in appalto. 

(riferimento sub-elementi di valutazione: E1) 

In questo capitolo sarà esposta l’attività svolta dal Concorrente in lavori/servizi analoghi. 

Il concorrente dovrà dimostrare, anche allegando alla relazione documentazione probatoria, di aver svolto 

servizi e lavori di manutenzione di reti idriche e fognarie con servizi di reperibilità e pronto intervento, 

similari a quelli oggetto del presente appalto negli ultimi 5 anni, con la compilazione della scheda 

“SC04” (lavori simili). 

 

CAP. 2 Gestione e organizzazione dell’appalto anche in ordine al miglioramento della 
sicurezza 

§ 2.1 Organizzazione, esecuzione e controllo degli interventi programmati ed in pronto intervento. 

(riferimento sub-elementi di valutazione: F1) 
Il concorrente dovrà indicare come intenda definire l’organizzazione, l’esecuzione e il controllo degli 

interventi programmati ed in pronto intervento, con particolare riferimento: 

a) alla gestione e alle modalità di realizzazione dei lavori e delle attività programmate, dalla 

consegna dell’O.d.I. al controllo finale; 

b) alla capacità e alle modalità di risposta alle chiamate diurne e serali/notturne/festive (dalla 

chiamata al controllo finale). 

 

Sia per le modalità e tempistiche, sia per la verifica e la sorveglianza, il concorrente dovrà dare 

dimostrazione argomentata della proposta effettuata. 
 

§ 2.2 Ripristini stradali e sorveglianza: 
(riferimento sub-elementi di valutazione: F2) 
Il concorrente dovrà indicare, con riferimento ai ripristini stradali e alla sorveglianza, come intenda 

definire: 

- Le modalità di realizzazione;  

- La verifica e la sorveglianza dei cantieri stradali. 

 
Rispetto ai suddetti punti, il concorrente dovrà dare dimostrazione argomentata della proposta effettuata. 

 

§ 2.3 Rapporti col RUP e con Ufficio D.LL.  

(riferimento sub-elementi di valutazione: F3) 
Con riferimento ai rapporti con il R.U.P. e con l’ufficio D.LL., il concorrente dovrà individuare: 

1. le modalità di interlocuzione; 

2. la quantità e qualità dei dati che intende fornire; 

3. le modalità di fornitura dati con gli uffici suddetti; 
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Il concorrente dovrà dare dimostrazione argomentata della proposta effettuata. 

 

§ 2.4 Gestione reperibilità  

(riferimento sub-elementi di valutazione: F4) 

In questo § sarà esposta una descrizione relativa al numero di persone e ai mezzi messi a disposizione per 

la gestione della reperibilità, per la gestione delle emergenze, ai tempi di intervento e a quanto possa 

caratterizzare l’organizzazione della reperibilità, con riferimento scheda “SC03” (organizzazione 

servizio reperibilità). 

 

§ 2.5 Composizione ed equipaggiamento delle squadre operative 

(riferimento sub-elementi di valutazione: F5) 

In questo § con riferimento alla scheda “SC01” (Composizioni ed equipaggiamento delle squadre 

operative), sarà esposta una descrizione delle: 

- Qualità professionale e n. di personale, mezzi ed attrezzature utilizzati per la squadra tipo 

allacciamenti e manutenzioni; 
- Qualità professionale e n. di personale, mezzi ed attrezzature utilizzati per la squadra tipo per 

reperibilità; 

- Qualità professionale e n. di personale, mezzi ed attrezzature utilizzati per la squadra tipo per 

ripristini stradali e varie per interventi sparsi per condotte.  

 

§ 2.6 Tempi relativi agli standards esecutivi e tempi per ultimazione degli O.d.I. 
(riferimento sub-elementi di valutazione: F6) 

In questo § con riferimento alla scheda “SC02” (Tempi relativi agli standards esecutivi e tempi per 

ultimazione degli O.d.I.), sarà esposta una descrizione dei: 

- Tempi relativi agli standards esecutivi (esecuzione e/o rifacimento allacciamenti, esecuzione 

condotte, esecuzione lavori vari su strade asfaltate); 

- Tempi relativi alla ultimazione degli O.d.I. 
 
La relazione deve fare riferimento alla suddivisione territoriale di cui all’art. 1 del Capitolato 

Speciale d’Appalto-Parte Amministrativa. Tale suddivisione territoriale è rappresentata 

graficamente nella relazione che accompagna il progetto. 

La relazione dovrà complessivamente essere composta da massimo 6 facciate in formato A4, 

dattiloscritte in formato Times New Roman testo 10, più copertina e sommario. 

I margini saranno: 

- Superiore 2,5; 

- Destro 2,0; 

- Sinistro 2,0; 

- Inferiore 2,0. 

La prima pagina, dedicata a copertina, dovrà contenere il n. e il titolo dell’appalto e i dati dell’impresa 

(o del Raggruppamento o del Consorzio). 

Il Concorrente potrà allegare alla relazione ulteriore documentazione come descritta nei singoli punti 

precedenti. 

La relazione sarà sottoscritta dal legale rappresentante dell’Impresa concorrente o, nel caso di 

Raggruppamento o Consorzio, dai legali rappresentanti di ognuna delle imprese associande. 

I dati di sintesi della relazione saranno riportati nelle schede di offerta tecnica: 

 

scheda “SC01”: Composizione ed equipaggiamento delle squadre operative. 

 

In particolare si chiedono: 

a) Composizione delle risorse umane; 

b) Mezzi operativi disponibili per ogni tipologia di lavoro; 

c) Attrezzatura per ogni tipologia di lavoro; 
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d) Materiali di prima necessità per ogni tipologia di lavoro; 

e) Segnaletica e dispositivi per la sicurezza necessari per ogni tipologia di lavoro.  

 

La scheda “SC01” sarà sottoscritta dal legale rappresentante dell’Impresa concorrente o, nel caso di 

Raggruppamento o Consorzio, dai legali rappresentanti di ognuna delle imprese associate. 
 

scheda “SC02”: Tempistica che l’impresa propone e che adotterà per l’esecuzione dei lavori. 

 

La scheda “SC02” sarà sottoscritta dal legale rappresentante dell’Impresa concorrente o, nel caso di 

Raggruppamento o Consorzio, dai legali rappresentanti di ognuna delle imprese associate. 

 

scheda “SC03”: Lista dei presidi di reperibilità. 

 

La scheda “SC03” sarà sottoscritta dal legale rappresentante dell’Impresa concorrente o, nel caso di 

Raggruppamento o Consorzio, dai legali rappresentanti di ognuna delle imprese associate. 

 

scheda “SC04”: Autocertificazione circa l’esecuzione di interventi analoghi di manutenzione di reti 

idriche e fognarie con servizi di reperibilità e pronto intervento nel periodo 2016/2020. 

 

La scheda “SC04” sarà sottoscritta dal legale rappresentante dell’Impresa concorrente o, nel caso di 

Raggruppamento o Consorzio, dai legali rappresentanti di ognuna delle imprese associate. 

 

 

B2 “Risposta Tecnica 2” (contenente la documentazione dell’offerta tecnica avente natura 

QUANTITATIVA); 

 

All’atto della presentazione dell’offerta tecnica il Concorrente dovrà presentare la seguente 

documentazione: 

Le schede di offerta come di seguito indicate: 

 

scheda “SC05”- Risorse umane messe a disposizione per l’esecuzione dell’appalto e formazione 

professionale. 

(Accordo Quadro 1: minimo 35, Accordi Quadro 2, 3 e 4: minimo 50). 

 

L’impresa concorrente, per ognuna delle risorse umane dipendenti, che saranno impiegate per 

l’esecuzione dell’Appalto ed elencate nella lista, dovrà presentare un documento contenente: funzione, 

nome, cognome, titolo di studio o qualifica, anno di acquisizione del titolo, data dalla quale è iniziato il 

rapporto di lavoro e n. di iscrizione al libro matricola o data delle comunicazioni obbligatorie di 

assunzione inviate all’Ente preposto e gli altri dati indicati nella scheda.  

In detto elenco dovrà essere inserito esclusivamente il personale (compreso il personale di riserva, 

contrassegnato con una ”R”) che sarà effettivamente occupato nella realizzazione del progetto (scheda 

SC05). 

Etra S.p.A. si riserva di controllare, giornalmente, anche presso la sede della ditta aggiudicataria o delle 

consociate, l’effettivo impiego del personale elencato nella scheda SC05. 

 

N.B. 1 

1) Per titoli studio o di formazione personale si intendono i diplomi di formazione professionale o 

tecnica, annuali o pluriennali, rilasciati da istituti professionali, o tecnici, pubblici o parificati 

secondo le norme di legge; 

2) Per formazione ed informazione si intendono i corsi di aggiornamento/addestramento 

professionale della durata di almeno 4 ore, di cui sia possibile fornire attestati dell’istituto che ha 

tenuto il corso. 

Unitamente alla lista dovrà essere presentata, per ogni singolo dipendente che la possegga, copia della 
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documentazione relativa all’abilitazione regionale per la manipolazione dell’Amianto Cemento. 

 

N.B. 2 

Nel caso di modificazione dell’assetto del personale impiegato, che si dovesse verificare in fase di 

esecuzione dell’appalto, ogni variazione o sostituzione di personale dovrà essere notificata 

dall’Impresa e approvata dalla D.LL., il personale in sostituzione dovrà possedere qualifiche pari a 

quelle del personale sostituito. 

 

 

Nel caso di Raggruppamento o Consorzio, ogni Impresa associata dovrà presentare la propria scheda 

“SC05” sottoscritta digitalmente. 

 

scheda “SC06”: Qualità e quantità dei mezzi messi a disposizione per l’esecuzione dell’appalto  

 

Nella lista saranno compresi solamente i mezzi e le attrezzature che saranno effettivamente impiegati per 

l’esecuzione dell’Appalto (comprese le riserve contrassegnate con una ”R”). 

Per ognuna delle dotazioni tecniche l’impresa concorrente dovrà presentare un documento contenente: 

1) l’anno di fabbricazione o, nel caso di automezzi, di immatricolazione; 

2) la marca ed il modello; 

3) il numero di matricola; 

4) le principali caratteristiche (potenza, cilindrata, portata, capacità, ecc. In particolare per gli 

autocarri dovrà essere indicata la portata, per gli escavatori dovrà essere indicata la potenza). 

5) Gli altri dati richiesti dalla scheda. 

 

N.B. 

Nel caso di modificazione dell’assetto dei mezzi impiegati che si dovesse verificare in fase di 

esecuzione dell’appalto, ogni variazione o sostituzione dei mezzi dovrà essere notificata dall’Impresa 

e approvata dalla D.LL. 

 

La scheda “SC06” sarà sottoscritta dal legale rappresentante dell’Impresa concorrente o, nel caso di 

Raggruppamento o Consorzio, dai legali rappresentanti di ognuna delle imprese associate. 

 

 
scheda “SC07”: Lista opzioni impegnative/ albo nazionale bonifica MCA/ squadre operative/ 

tempi per l’attivazione pronto intervento 

 

Nella scheda saranno indicati la formazione aggiuntiva sulla sicurezza che l’offerente si impegna ad 

effettuare, l’esecuzione di video-ispezioni su tratti di condotta fognaria di qualsiasi diametro, l’esecuzione 

di rilievi con georadar, iscrizione dell’offerente all’albo nazionale bonifica MCA, squadre operative che 

l’offerente propone oltre a quelle previste in Capitolato Speciale d’Appalto – parte Amministrativa ed il 

tempo per iniziare l’intervento di riparazione IMMEDIATA. 

 

La scheda “SC07” sarà sottoscritta dal legale rappresentante dell’Impresa concorrente o, nel caso di 

Raggruppamento o Consorzio, dai legali rappresentanti di ognuna delle imprese associate. 

 

La documentazione tecnica su descritta è da intendersi contrattualmente vincolante per l’Appaltatore e 

sostituirà ogni indicazione diversa riportata nel Capitolato Speciale D’Appalto. 

Tale documentazione tecnica e quanto proposto nelle schede di offerta sarà riscontrato nella fase 

organizzativa prima della consegna dei lavori e ogni qualvolta la D.LL. lo riterrà necessario. 

ATTENZIONE! Vengono forniti gli excel compilabili da parte dei concorrenti delle schede di 

offerta, mentre il progetto contiene i pdf delle schede stesse; i concorrenti NON dovranno per 
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nessuna ragione, a pena esclusione immediata dalla procedura di gara, modificare le schede in 

particolare nei dati precompilati dalla stazione appaltante  e le intestazioni stesse.  

 

2. PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE 

L’aggiudicazione avverrà con il metodo dell’offerta economicamente più vantaggiosa. 

In ogni momento Etra S.p.A. si riserva di sospendere o reindire la gara in oggetto o di non procedere alla 

sua aggiudicazione. Nulla potrà essere preteso dalla Ditta Aggiudicataria se queste opzioni non dovessero 

essere adottate. 

 

2.1 Criteri di valutazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

Il calcolo dell’offerta economicamente più vantaggiosa sarà effettuato, tenendo conto della LINEA Guida 

n. 2 di attuazione del D.lgs. 18/04/2016 n. 50, recante “Offerta economicamente più vantaggiosa”, 

approvate dal consiglio dell’Autorità con delibera n. 1005 del 21/09/2016, con il metodo aggregativo-

compensatore, secondo la seguente formula: 

 

C(a) = Σn [ Wi *V(a) i ] 

dove: 

C(a) = indice di valutazione dell’offerta (a); 
n = numero totale dei requisiti 
Wi = peso o punteggio attribuito al requisito (i); 
V(a) i = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra 
zero ed uno; 
Σn = sommatoria. 

 

La valutazione delle offerte avverrà sulla base dei seguenti elementi, sub-elementi di valutazione, pesi e 

sub-pesi ponderali nonché in base ai criteri motivazionali sotto riportati: 

 

A OFFERTA ECONOMICA 25 

   

 CRITERI QUANTITATIVI     45 
 

B 
Formazione del personale impiegato nella esecuzione 

dell'appalto e formazione sulla sicurezza 

  26 

 

 

  sub-elemento di valutazione    

  

 

B.1 

Formazione professionale del personale dipendente in organico, 

messo a disposizione per l’esecuzione dell’appalto, valutata sul 

possesso di attestati di corsi per saldatura dell’acciaio. 4 

  

 

B.2 

Formazione professionale del personale dipendente in organico, 

messo a disposizione per l’esecuzione dell’appalto, valutata sul 

possesso di attestati di corsi per saldatura del polietilene. 4 

  

 

B.3 

Formazione ed informazione sulla sicurezza del personale 

dipendente in organico, messo a disposizione per l’esecuzione 

dell’appalto, valutata in ordine a specifici corsi frequentati. 4 

  

 

B.4 

Formazione professionale del personale dipendente in organico, 

messo a disposizione per l’esecuzione dell’appalto, valutata in 

ordine alle abilitazioni del personale necessarie per l’iscrizione 

all’albo nazionale per la bonifica M.C. amianto. 3 
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B.5 

Competenza professionale del personale dipendente in organico, 

messo a disposizione per l’esecuzione dell’appalto, valutata in 

ordine alla esperienza maturata nella esecuzione di “piani di 

lavoro” per la bonifica M.C. amianto. 3 

  

 

B.6 Formazione aggiuntiva sicurezza. 4 

  

 

B.7 Formazione aggiuntiva sicurezza- da effettuare. 4    

 
 

   

 

C Miglioramento performance ambientali   3 

 

 

  sub-elemento di valutazione    

  

 

C.1 Utilizzo automezzi ecologici. 3 

  

 

  
   

 

D Miglioramento performance esecutive   16 

 

 

  sub-elemento di valutazione    

  

 

D.1 Tempi per il pronto intervento. 4 

  

 

D.2 
Esecuzione di video-ispezioni su tratti di condotte fognarie 

oggetto di interventi di manutenzione. 4 

  

 

D.3 
Esecuzione di rilievi georadar preliminari all’esecuzione di 

interventi di sostituzione/estendimento condotte. 4 

  

 

D.4 
Numero di squadre operative oltre a quelle previste in Capitolato 

Speciale d'Appalto. 4 

  

 

  
   

 

  CRITERI QUALITATIVI     30 
 

E Referenze   10 

 

 

  sub-elemento di valutazione    

  

 

E.1 Esecuzione di lavori e servizi analoghi a quello in appalto. 10 

  

 

     

 

F 
Gestione e organizzazione dell’appalto anche in ordine al 

miglioramento della sicurezza   20 

 

 

  sub-elemento di valutazione    

  

 

F.1 Organizzazione, esecuzione e controllo degli interventi 

programmati ed in pronto intervento. 4 

  

 

F.2 Ripristini stradali e sorveglianza. 4 

  

 

F.3 Rapporti col RUP e con Ufficio D.LL. 2 

  

 

F.4 Gestione reperibilità. 3 

  

 

F.5 Composizione ed equipaggiamento delle squadre operative 3 

  

 

F.6 
Tempi relativi agli standards esecutivi e tempi per ultimazione 

O.d.I. 4 

  

 

      

  OFFERTA TECNICA 75 
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 PUNTEGGIO DISPONIBILE 100 

 

3. CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

 

3.1 Offerta economica 

 

A) Offerta economica Wa max punti 25  

 

Il punteggio di cui al punto a) verrà attribuito con il criterio dell’interpolazione lineare, applicato ai ribassi 

percentuali offerti, attraverso il calcolo del coefficiente Va: 

 

𝑉𝑎 = (
𝑅𝑖

𝑅𝑚𝑎𝑥
)𝛼 

 

Dove:  

Va= Coefficiente della prestazione attribuito al criterio a) 

Ri= Ribasso percentuale dell’offerta in esame 

Rmax= Ribasso percentuale della migliore offerta economica 

α = 0,5 

 

E quindi con la moltiplicazione col punteggio massimo attribuibile: 

 

𝑊𝑎 = 25 ∙  𝑉𝑎 
 

Dove:  

Va= Coefficiente della prestazione attribuito al criterio a) 

Wa= Punteggio relativo all’offerta (max punti 30) 

 

3.2 Offerta tecnica elementi quantitativi 

 

B) Formazione del personale impiegato nella esecuzione 

dell'appalto e formazione sulla sicurezza 

Wb max punti 26 

 

 sub-elemento di valutazione  

Criteri motivazionali 

W 

B.1 Formazione professionale del personale dipendente in organico, messo a disposizione per 

l’esecuzione dell’appalto, valutata sul possesso di attestati di corsi per saldatura dell’acciaio. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione del numero di persone dipendenti in organico, 

messo a disposizione dell’appalto e in possesso di attestati di corsi per saldatura 

dell’acciaio, e indicati nella scheda SC05. 

 

La modalità di attribuzione sarà quella della interpolazione lineare secondo la formula: 

 

Vb1 = ni / nmax 

Dove: 

Vb1= coefficiente attribuito al sub-criterio; 

ni = n. attestati di corsi per saldatura dell’acciaio dell’offerta in esame; 

nmax = n. attestati di corsi per saldatura dell’acciaio dell’offerta più conveniente. 

4 
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B.2 Formazione professionale del personale dipendente in organico, messo a disposizione per 

l’esecuzione dell’appalto, valutata sul possesso di attestati di corsi per saldatura del 

polietilene. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione del numero di persone dipendenti in organico, 

messo a disposizione dell’appalto e in possesso di attestati di corsi per saldatura del 

polietilene,  indicati nella scheda SC05. 

La modalità di attribuzione sarà quella della interpolazione lineare secondo la formula: 

 

Vb2 = ni / nmax 

Dove: 

Vb2= coefficiente attribuito al sub-criterio; 

ni = n. attestati di corsi per saldatura del PE dell’offerta in esame; 

nmax = n. attestati di corsi per saldatura del PE dell’offerta più conveniente. 

4 

B.3 Formazione ed informazione sulla sicurezza del personale dipendente in organico, messo a 

disposizione per l’esecuzione dell’appalto, valutata in ordine a specifici corsi frequentati. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione del numero complessivo di corsi specifici 

frequentati dal personale dipendente in organico, messo a disposizione dell’appalto, con 

riferimento alle seguenti tipologie di corsi, e indicati nella scheda SC05: 

1. Corso addetti macchine operatrici; 

2. Corso emergenze; 

3. Corso antincendio; 

4. Salute sui luoghi di lavoro; 

5. Primo soccorso; 

6. Corso preposti; 

7. Corso segnaletica stradale. 

La modalità di attribuzione sarà quella della interpolazione lineare secondo la formula: 

 

Vb3 = ni / nmax  

Dove: 

V b3= coefficiente attribuito al sub-criterio; 

ni = n. corsi specifici attestati nell’offerta in esame; 

nmax = n. corsi specifici attestati più conveniente. 

4 

B.4 Formazione professionale del personale dipendente in organico, messo a disposizione per 

l’esecuzione dell’appalto, valutata in ordine alle abilitazioni del personale necessarie per 

l’iscrizione all’albo nazionale per la bonifica M.C. amianto e indicati nella scheda SC05. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione del numero di abilitazioni di cui è in possesso il 

personale ai fini dell’iscrizione all’albo nazionale per la bonifica M.C. amianto. 

La modalità di attribuzione sarà quella della interpolazione lineare secondo la formula: 

 

Vb4 = ni / nmax 

Dove: 

Vb4= coefficiente attribuito al sub-criterio; 

ni = n. abilitazioni per la bonifica M.C. amianto nell’offerta in esame; 

nmax = n. abilitazioni per la bonifica M.C. amianto nell’offerta più conveniente. 

3 
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B.5 Competenza professionale del personale dipendente in organico, messo a disposizione per 

l’esecuzione dell’appalto, valutata in ordine alla esperienza maturata nella esecuzione di 

“piani di lavoro” per la bonifica M.C. amianto. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione del numero di piani di lavoro per la bonifica M.C. 

amianto effettuati nel quinquennio 2016/2020 dall’offerente e indicati nella scheda SC05  

La modalità di attribuzione sarà quella della interpolazione lineare secondo la formula: 

 

Vb5 = ni / nmax 

Dove: 

Vb5= coefficiente attribuito al sub-criteri; 

ni = n. piani di lavoro per la bonifica M.C. amianto nell’offerta in esame; 

nmax = n. di lavoro per la bonifica M.C. amianto nell’offerta più conveniente. 

3 

B.6 Formazione aggiuntiva già effettuata in tema di sicurezza del personale dipendente in 

organico, messo a disposizione per l’esecuzione dell’appalto. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione del numero complessivo di ore di corsi specifici 

frequentati prima della pubblicazione del bando, dal personale dipendente in organico, 

messo a disposizione dell’appalto, indicati nella scheda “SC05”, per: 

 

A. INFORMAZIONE / FORMAZIONE / ADDESTRAMENTO, in materia di 

prevenzione e tutela della salute e della sicurezza sul posto di lavoro, inerente 

i rischi di origine biologica. 
 

B. INFORMAZIONE / FORMAZIONE / ADDESTRAMENTO, in materia di 

prevenzione e tutela della salute e della sicurezza inerente il lavoro in spazi 

confinati. 

 

La modalità di attribuzione sarà quella della interpolazione lineare secondo la formula: 

 

Vb6a = na / namax  

Dove: 

Vb6a= coefficiente attribuito al sub-criterio; 

na = n. di ore di corso in materia inerente i rischi di origine biologica dell’offerta in esame; 

namax = di ore di corso in materia inerente i rischi di origine biologica nell’offerta più 

conveniente. 

Vb6b = nb / nbmax  

Dove: 

Vb6b= coefficiente attribuito al sub-criterio; 

nb = n. di ore di corso in materia inerente il lavoro in spazi confinati dell’offerta in esame; 

nbmax = di ore di corso in materia inerente il lavoro in spazi confinati nell’offerta più 

conveniente. 

Dal calcolo del numero di ore per corsi inerenti il lavoro in spazi confinati saranno esclusi i 

corsi di durata inferiore alle 8 ore. 

 

Il coefficiente Vb6  sarà calcolato sommando i due coefficienti parziali. 

Vb6 = Vb6a + Vb6b 

 

4 

B.7 Formazione aggiuntiva da effettuare in tema di sicurezza del personale dipendente in 

organico, messo a disposizione per l’esecuzione dell’appalto. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione della assunzione dell'impegno a garantire che, per 

ogni singola risorsa impiegata in cantiere (tecnici, operai, manovratori, autisti, ecc.), nel 

4 
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primo anno e (in caso di rinnovo) nel terzo anno di appalto sarà somministrato un numero 

di ore/uomo almeno uguale a 4 (quattro), indicato nella scheda “SC07”, per: 

 

A. INFORMAZIONE / FORMAZIONE / ADDESTRAMENTO, in materia di 

prevenzione e tutela della salute e della sicurezza sul posto di lavoro, inerente 

i rischi di origine biologica. 
 

B. INFORMAZIONE / FORMAZIONE / ADDESTRAMENTO, in materia di 

prevenzione e tutela della salute e della sicurezza inerente il lavoro in spazi 

confinati. 

 

Le ore debbono essere aggiuntive rispetto a quelle minime previste da legge. 

Qualora l’Appaltatore proponga in sede di offerta tecnica il miglioramento in questione, si 

impegna a garantire che, nel corso di validità del contratto, tutto il personale impiegato in 

cantiere (in forza presso tutte le imprese esecutrici dell’appalto, affidatari e sub-

appaltatori) abbia ricevuto/riceverà  un minimo di 4 ore aggiuntive di formazione, erogate 

secondo le modalità prescritte dall’art. 37 del D.lgs. n. 81/b008 aggiornato con l’Accordo 

Stato Regioni del b1/1b/b011 con le modifiche apportate dall’ Accordo Stato-Regioni del 7 

luglio b016. 

In caso di rinnovo, la formazione specifica da trattare sarà valutata congiuntamente tra 

Committente ed Impresa anche a seguito di eventuali problematiche inerenti la sicurezza 

palesatesi durante il corso dell’appalto. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione dell’impegno ad erogare: 

 

A. INFORMAZIONE / FORMAZIONE / ADDESTRAMENTO, in materia di 

prevenzione e tutela della salute e della sicurezza sul posto di lavoro in materia 

inerente i rischi di origine biologica. 
Presenza impegno: Vb7A  =2.00 

Assenza impegno: Vb7A  = 0.00 

 

B. INFORMAZIONE / FORMAZIONE / ADDESTRAMENTO, in materia di 

prevenzione e tutela della salute e della sicurezza in materia inerente il lavoro in 

spazi confinati. 

 

Presenza impegno: Vb7B  =2 .00 

Assenza impegno: Vb7B  = 0.00 

 

Il coefficiente Vb7  sarà calcolato sommando i due coefficienti parziali. 

Vb7 = Vb7A + Vb7b 

 

 

C) Miglioramento performance ambientali Wc max punti 3 

C.1 Utilizzo automezzi ecologici 

 

Assunzione dell'impegno ad utilizzare nell'esecuzione dell'appalto solamente automezzi 

(attraverso proprietà o leasing finanziario / leasing operativo o noleggio o comodato d'uso 

anche di eventuali subappaltatori) con standard di emissione NON INFERIORI ad “EURO 

6” e/o alimentazioni ecologiche (veicoli elettrici, ibridi, GPL, metano), e indicato nella 

scheda “SC06”. 

Sono considerati automezzi: le autovetture, gli autocarri (con o senza gru) di qualsiasi 

dimensione e portata, gli autocestelli e gli autoarticolati di qualsiasi portata (compresi 

autocarri furgonati, pick-up, e VAN). 

3 
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Non sono da considerare tra gli automezzi oggetto del sub elemento di valutazione i mezzi 

d’opera (quali a titolo indicativo e non esaustivo: escavatore, mini escavatore, dumper, pala 

meccanica ecc.) ed i mezzi impiegati per le attività specialistiche (quali a titolo indicativo e 

non esaustivo: vibrocostipatore, rullo, motocarriola, scarificatrice, spingitubo, sonda 

teleguidata, gruppo elettrogeno, elevatori ecc.). 

Saranno invece considerati i mezzi di trasporto. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione dell’impegno ad utilizzare esclusivamente 

automezzi con standard di emissione NON INFERIORI ad “EURO6” e/o alimentazioni 

ecologiche. 

Presenza impegno: Vc1  = 3.00 

Assenza impegno: Vc1  = 0.00 

 

 

D) Miglioramento performance esecutive Wd  max punti 16 

 

D.1 Tempi per attivazione pronto intervento. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione del miglioramento rispetto al valore di riferimento 

indicato nella scheda “SC07” (sezione Tempo per iniziare l’intervento….). 

 

La modalità di attribuzione del punteggio sarà quella della interpolazione lineare inversa, 

secondo la formula: 

Vd1 = tmin / ti 

Dove: 

Vd1 = coefficiente attribuito al sub-criterio; 

ti = tempo, in minuti primi, per il pronto intervento espressi nell’offerta in esame 

tmin = tempo, in minuti primi, per il pronto intervento espressi nell’offerta più conveniente 

4 

D.2 Esecuzione di video-ispezioni su tratti di condotte fognarie oggetto di interventi di 

manutenzione. 

 

Assunzione dell’impegno ad eseguire, senza oneri aggiuntivi per il Committente, nell’ambito 

della manutenzione delle condotte fognarie di qualsiasi diametro oggetto dell’appalto, 

indagini video ispettive con adeguata strumentazione e restituzione di appositi elaborati 

tecnici. 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione dell’estensione delle video-ispezioni offerte 

espresse in ml. indicati nella scheda “SC07” 

La modalità di attribuzione del punteggio sarà quella della interpolazione lineare secondo 

la formula: 

Vd2 = li / lmax 

Dove: 

Vd2= coefficiente attribuito al sub-criterio; 

li = lunghezza video-ispezione fognaria dell’offerta in esame; 

lmax = lunghezza video-ispezione fognaria dell’offerta più conveniente. 

 

Nota: 

Ulteriori indagini video ispettive rispetto a quelle offerte saranno corrisposte ai prezzi di 

elenco prezzi di progetto con l’applicazione del ribasso d’asta. 

 

4 

D.3 Esecuzione di rilievi georadar preliminari all’esecuzione di interventi di 

sostituzione/estendimento condotte. 

 

Assunzione dell’impegno ad eseguire, senza oneri aggiuntivi per il Committente rispetto al 

4 
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corrispettivo dovuto per l'intervento stesso, propedeuticamente alla esecuzione degli 

interventi di sostituzione/estendimento delle condotte idriche e fognarie ordinate, il 

preliminare rilievo con georadar. 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione dell’estensione dei rilievi georadar offerti, 

espressi in mq, indicati nella scheda “SC07”. 

La modalità di attribuzione del punteggio sarà quella della interpolazione lineare secondo 

la formula: 

Vd3 = si / smax 

Dove: 

Vd3 = coefficiente attribuito al sub-criterio; 

si = superficie georadar dell’offerta in esame; 

smax = superficie georadar dell’offerta più conveniente. 

 

Nota: 

Ulteriori indagini georadar rispetto alla quantità offerta sarà corrisposta ai prezzi di elenco 

prezzi di progetto con l’applicazione del ribasso d’asta. 

D.4 Numero di squadre operative offerte oltre a quelle obbligatorie previste al § 28.4 del 

Capitolato parte Amministrativa. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione del numero di squadre operative messe a 

disposizione  oltre a quelle previste in Capitolato e indicate nella scheda “SC07”. 

La modalità di attribuzione del punteggio sarà quella della interpolazione lineare secondo 

la formula: 

Vd4 = (ni – ncap) / nmax 

Dove: 

Vd4= coefficiente attribuito al sub-criterio; 

ni = n. di squadre operative dell’offerta in esame; 

ncap = n. di squadre operative previste in Capitolato per l’A.Q. cui si riferisce l’offerta; 

nmax = n. di squadre operative della migliore offerta. 

4 

 

3.3 Offerta tecnica elementi qualitativi 

Il punteggio verrà attribuito sui seguenti elementi di valutazione: 

 

E) Referenze We  max punti 10 

 

E.1 Esecuzione di lavori e servizi analoghi a quello in appalto. 

 

Verrà valutata l’esperienza nella gestione di lavori e servizi di manutenzione analoghi a 

quelli oggetto dell’appalto, quali: svolgimento di servizi e lavori di manutenzione 

esclusivamente di reti idriche e fognarie sulla base del bacino di utenza servito, del tempo 

continuativo di svolgimento del servizio e del numero dei Comuni gestiti oltre che della 

entità, in termini di dimensione, del territorio, dell’importo del contratto/i gestito/i, in 

funzione di quanto espresso nella scheda “SC04”. 

Il coefficiente Ve1 verrà attribuito col sistema del confronto a coppie descritto al § 

seguente. 

10 

 

F) Gestione e organizzazione dell’appalto anche in ordine 

al miglioramento della sicurezza 

Wf  max punti 20 

 

F.1 Organizzazione, esecuzione e controllo degli interventi programmati ed in pronto intervento. 

 

Verranno valutate, sulla base della relazione presentata, le qualità: 

4 
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- della gestione e delle modalità di realizzazione dei lavori e delle attività 

programmate, dalla consegna dell’O.d.I. al controllo finale; 

- della capacità e modalità di risposta alle chiamate diurne e serali/notturne/festive 

(dalla chiamata al controllo finale). 

 

Il coefficiente Vf1 verrà attribuito col sistema del confronto a coppie descritto nel § seguente. 

F.2 Ripristini stradali e sorveglianza. 

 

Verranno valutate, sulla base della relazione presentata , qualitativamente:  

- Le modalità di realizzazione; 

- La verifica e la  sorveglianza del cantiere stradale e dei ripristini. 

 

Il coefficiente Vf2 verrà attribuito col sistema del confronto a coppie descritto nel § seguente. 

4 

F.3 Rapporti col RUP e con Ufficio D.LL. 

 

Verranno valutate qualitativamente le proposte di rapporto, interlocuzione, fornitura dati, ecc., 

con uffici suddetti, sulla base della relazione presentata. 

 

Il coefficiente Vf3 verrà attribuito col sistema del confronto a coppie descritto nel § seguente. 

2 

F.4 Gestione reperibilità. 

 

Il coefficiente Vf4 verrà attribuito con riferimento al numero di persone contattabili messe a 

disposizione per la gestione della reperibilità, e alle caratteristiche organizzative del servizio di 

reperibilità proposta, sulla base della relazione presentata e della scheda “SC03”. 

 

Il coefficiente Vf4 verrà attribuito col sistema del confronto a coppie descritto nel § seguente. 

3 

F.5 Composizione ed equipaggiamento delle squadre operative. 

 

Saranno valutati in funzione di seguenti parametri e tra quelli elencati nella scheda “SC01”: 

- Qualità professionale e n. di personale, mezzi ed attrezzature utilizzati per la squadra tipo 

allacciamenti e manutenzioni; 

- Qualità professionale e n. di personale, mezzi ed attrezzature utilizzati per la squadra tipo 

per reperibilità; 

- Qualità professionale e n. di personale, mezzi ed attrezzature utilizzati per la squadra tipo 

per ripristini stradali e per interventi sparsi per condotte. 

 

Il coefficiente Vf5 verrà attribuito col sistema del confronto a coppie descritto nel § seguente. 

3 

F.6 Tempi relativi agli standards esecutivi e tempi per ultimazione degli O.d.I. 

 

Il coefficiente verrà attribuito in funzione dei miglioramenti rispetto ai valori di riferimento 

espressi nella scheda “SC02”. 

 

Il coefficiente Vf6 verrà attribuito col sistema del confronto a coppie descritto nel § seguente. 

 

N.B.  

Saranno presi in considerazione solamente i miglioramenti presentanti riduzioni minime di 

1/3, rispetto ai valori standard evidenziati nella scheda “SC02”. 

4 

 

I singoli punteggi saranno determinati arrotondando per difetto alla seconda cifra decimale i risultati delle 

operazioni sopra indicate. 
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3.4 Metodo del “confronto a coppie”, descrizione 

Per il calcolo dei coefficienti Ve1), Vf1), Vf2), Vf3), Vf4), Vf5), Vf6) sarà utilizzato il metodo del confronto 

a coppie con utilizzo della seguente tabella: 

 

Con A, B, C, D, E ed F sono rappresentate le offerte delle ditte concorrenti per ogni coefficiente da 

calcolare; le tabelle utilizzate conterranno tante caselle quante saranno le possibili combinazioni fra tutte 

le offerte, prese a due a due. 

Per ogni coefficiente da calcolare, ogni commissario valuterà quale delle due offerte formanti ciascuna 

coppia sia da preferire. Inoltre, in considerazione del fatto che la preferenza può essere più o meno forte, 

ciascun commissario attribuirà un punteggio variabile tra: sei (preferenza massima), cinque (preferenza 

grande), quattro (preferenza media), tre (preferenza piccola), due (preferenza minima) e uno (parità). In 

caso di incertezza di valutazione, la commissione attribuirà punteggi intermedi. 

In ciascuna casella sarà collocata la lettera corrispondente all’elemento che è stato preferito con il relativo 

grado di preferenza e, in caso di parità, saranno collocate nella casella le lettere dei due elementi in 

confronto, assegnando un punto ad entrambe. 

Terminato il confronto delle coppie, saranno sommati i punti attribuiti ad ogni offerta da parte di tutti i 

commissari. Dette somme provvisorie saranno trasformate nei coefficienti definitivi, riportando ad uno la 

somma più alta e proporzionando a tale somma massima le somme provvisorie prima calcolate. 

La documentazione utilizzata per la valutazione di cui sopra è quella prescritta dal presente capitolato e 

dalla lettera d’invito. Si sottolinea in proposito che la valutazione è effettuata nei confronti di elementi 

certi; per tale ragione, l’indeterminatezza o l’incompletezza di quanto esposto in offerta è sempre a danno 

di chi la formula. 

Per il calcolo dei coefficienti si terrà conto di due sole cifre dopo la virgola, troncando le ulteriori cifre 

eventualmente risultanti dai calcoli.  

 
 

 

          

 B C D E F  TOT   

          

A A=___ B=___ A=___ C=___ A=___ D=___ A=___ E=___ A=___ F=___  A    

 B B=___ C=___ B=___ D=___ B=___ E=___ B=___ F=___  B    

  C C=___ D=___ C=___ E=___ C=___ F=___  C    

   D D=___ E=___ D=___ F=___  D    

    E E=___ F=___  E    

       F    

          


